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ESTUDIO PREVIO PARA LA CONTRATACION DIRECTA
CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA

DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL

En cumplimiento de los numerales 7y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, y del Articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021, la
entidad debe, previo a la suscripcién de contratos, elaborar un estudio previo en el cual se
determina la conveniencia y oportunidad del objeto del contrato que se pretende suscribir.

Plan Anual de Adquisiciones: De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.4.1. del Decreto 1082
de 2015 y el Plan Anual de Adquisiciones de la CVC, el servicio objeto de la presente
contrataciéon se encuentra clasificado en el Codigo de Naciones Unidas de la siguiente
manera:

CODIGO
GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE UNSPSC
i » L . : Gestion Medio | Planeacion
_F_ Servicios Servicios Medioambientales | ambiental Arnbientsl 77101600
F. Servicios de contratacion Servicio de
. Servicios agricola, pesquera, forestal y | Silvicultura consernvacion 70151800
Lo Ye Dl Dl e daing o _ | forestal
Antecedentes

En la vigencia 2024, la CVC mediante el COT 714 2024 con las comunidades de Guadualito,
calle larga y la Gloria implemento acciones de reconversion en finca tradicional, orientadas
a contribuir al fortalecimiento comunitario y a la conservaciéon de los recursos naturales,
priorizados en Consejos Comunitarios de Comunidades Negras de la cuenca Dagua-
Buenaventura, Distrito de Buenaventura”.

En la vigencia 2023, la Corporacion mediante el COT 624, con los Consejos de
Comunidades Negras de Agua Clara, San Marcos, Bajo Potedo, Limones, Vereda La
Esperanza y Punta Soldado, Realizd acciones de restauracion ecoldgica en los
ecosistemas boscosos del Pacifico Colombiano a través del sostenimiento a 35 hectareas
de herramientas de manejo del paisaje (HMP) para contribuir al fortalecimiento del gobierno
propio y a la conservacion de los recursos naturales

En la vigencias 2022, mediante el COT 808, existosamente realizo el sostenimiento a 30
hectareas asociadas a sistemas de reconversion en finca tradicional, establecidas en la
vigencia anterior para contribuir al fortalecimiento del gobierno propio, el derecho y a la
autonomia de los Consejos Comunitarios de las Comunidades Negras de Parte Alta y Media
de la cuenca del rio Dagua, Alto rio Dagua Pacifico Cimarron de Cisneros, Gamboa, La
Caucana y Sana Joaquin Aguadulce, ubicados en la cuenca Anchicaya, Distrito de
Buenaventura, con el fin de mantener la sostenibilidad de los recursos naturales renovables,
de tal forma que puedan estar disponibles para las generaciones futuras.
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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER.

La Corporacion, como autoridad ambiental del Departamento del Valle del Cauca, en el
marco de la formulacién del plan de accién 2024-2027, adelanté priorizacion con consejos
comunitarios, mediante el cual se identificod la necesidad de implementar buenas practicas
de produccion agropecuaria para mejorar las condiciones ambientales de los habitantes de
los Consejos Comunitarios de las Comunidades Negras ubicadas en la cuenca Bajo San
Juan - Buenaventura en el marco del proyecto 0105 “Fortalecimiento del sector productivo
sostenible en el Valle del Cauca”.

Es asi, como en el contexto local donde se implementara el proyecto persisten ecosistemas
estratégicos que conservan especies endemicas del tropico humedo, siendo el medio en el
que se perpetua la cultura negra alli asentada; sin embargo, la constante presion sobre sus
bienes y servicios ambientales pone en peligro la diversidad albergada en ellos,
consolidandose como parte de la problematica ambiental del distrito y, como un aspecto en
contra del bienestar y la sobrévivencia de los habitantes de estas Comunidades

Por ello, la Corporacion, en el marco de su gestién y en cumplimiento de su mision y metas
PGAR, propone implementar acciones en Veinticinco (25) hectareas de reconversion en
finca tradicional orientadas a contribuir al fortalecimiento organizativo y a la conservacion
de los recursos naturales, de los Consejos Comunitarios de Comunidades Negras de
Cuellar, Malaguita y Cabeceras.

Teniendo en cuenta lo anterior, es importante mencionar que la reconversién en finca
tradicional en el pacifico vallecaucano se considera como un sistema agroforestal; donde
objetivo principal de este proyecto apunta a promover, fortalecer y apoyar en la
implementaciéon de practicas ambientales sostenibles para el fortalecimiento de sectores
productivos y conservacion de suelos de las comunidades negras; mediante el respeto por
la diferencia étnica y cultural, garantizando la efectividad del goce de los derechos y deberes
de los grupos étnicos. Para ello, dentro de este proyecto, se llevaran a cabo socializaciones,
visitas técnicas, y la siembra, contribuyendo de esta manera a mitigar los efectos adversos
del cambio climatico.

Finalmente, es importante resaltar que para las comunidades negras, el elemento tierra,
tiene una interpretacién intrinseca para la comunidad, significa identidad, relacion
ecosistémica con la naturaleza, la preparacion de sus alimentos como parte de la seguridad
alimentaria de las familias se usa a partir de los recursos provenientes de la oferta natural,
como mecanismo fundamental para la supervivencia y reproduccion sociocultural de las
comunidades; sembrar y cosechar frutas, aromaticas, hiervas medicinales es el legado
tradicional mas antiguo de las comunidades negras; lo cual es una necesidad identificada
a través de mesas de trabajo comunitarias realizadas por la Entidad con las Comunidades
Negras, llevando a priorizarla en el Plan de Accién 2024-2027, en cumplimiento de las
necesidades identificadas y a las situaciones ambientales que se establecieron.
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2. OBJETOY ESPECIFICACIONES ESENCIALES.

Objeto: “Realizar acciones de reconversion en finca tradicional, a traveés de la
implementacion de sistemas agroforestales orientados a contribuir al fortalecimiento
comunitario y a la conservacion de los recursos naturales, priorizados en los Consejos
Comunitarios de Comunidades Negras de Malaguita, Cuellar y Cabecera de la jurisdiccion
de la Corporacion Autonoma Regional del Valle del Cauca”.

Obligaciones del Contratista:
A continuacién, se presentan las actividades y la distribucion que se realizaran en el

establecimiento de Veinticinco (25) hectareas relacionadas con acciones de finca
tradicional:

( Municipio ] Cuenca Gontnio Comumitaria do 1 Hectareas

L_ L e b Beeeie Comunidad Negra Meta

[ BUENAVENTURA | Bajo San Juan Cuellar 5 3.125 plantas
| BUENAVENTURA | Bajo San Juan Cabecera 10 6.250 plantas
}_BQENAVENTUR_A_._ Bajo San Juan Malaguita 10 6.250 plantas
i TOTAL HECTAREAS A IMPLEMENTAR 25 15.625

A. Presentar un Plan Operativo de Actividades con cronograma: El contratista
elaborara POA para la ejecucion, el cual debe contener como minimo los siguientes
aspectos: Actividades, acciones previstas para el logro del objeto del Contrato, unidad
de medida, actividades. Este sera aprobado por el Supervisor Designado.

Verificadores: Documento POA firmado por el representante legal.

B. Realizar la socializacion del contrato con los.Representantes Legales y delegados
de Junta de Consejo de los Consejos Comunitarios: Se realizara una reunién con
los Representantes Legales y delegados de la Junta de Consejo de los Consejos
Comunitarios priorizados en la que se explicaran las actividades del contrato.

Verificables: Listados de asistencia, registro fotografico, acta de reunién
Producto: Junta de consejo informada sobre los requerimientos del contrato.

C. Realizar la socializacion comunitaria del contrato. El contratista realizara una (1)
socializacion por cada Consejo Comunitario, con la comunidad para la articulacién de
las actividades, principalmente con las familias beneficiarias y la Junta de Consejo, en
la etapa inicial de la ejecucion del contrato, se realizara la socializacion de las
actividades, detallando los objetivos de conservacion.

Verificadores: Listado de asistencia, registros fotograficos, acta de reunion.
Producto: Familias informada sobre los requerimientos del contrato.
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Realizar un (1) recorrido para la identificacion de las areas de reconversion
productiva. El contratista realizara un (1) recorrido por cada Consejo Comunitario con
equipo técnico y comunidad, haciendo un reconocimiento de la zona, asi como la
identificacién de los terrenos donde se va adelantar las acciones de establecimiento y/o
enriquecimiento en los terrenos priorizados acorde a las caracteristicas y condiciones
del territorio.

Verificadores: Listado de asistencia, registro fotografico.
Producto: Informe de recorrido que incluya pre disefio, numero de familias beneficiarias

Realizar las acciones de reconversion a través de implementacion de (25)
hectareas en finca tradicional: Realizar el establecimiento de sistemas agroforestales
que aporten a la produccion agricola, El contratista debera realizar la preparacion del
terreno; lo que incluye limpieza del terreno, Trazado, Adecuacion de drenaje, Siembra;
asi también como la entrega de materiales e insumos como apoyo al proceso de
implementacion de acuerdo con las siguientes especificaciones técnicas.

Adecuacion del terreno:

Delimitacion y demarcacion del area: Corresponde a la materializacion de los limites
del area seleccionada, como paso previo al trazado para la siembra de los arboles

Preparacion del sitio o Limpieza del terreno: Consiste en la eliminacion de malezas
(arvenses) y coberturas rastreras densas tales como helecho marranero y gramineas
(pasto cortadera) que pueden afectar el crecimiento de las plantulas o incluso afectar
su propia supervivencia; la preparacion del sitio viabiliza el crecimiento de las plantulas
o propagulos en la plantacion, mejorando también su desarrollo radicular.

Trazado y demarcacion de los sitios de siembra: Para el enriquecimiento de
sistemas agroforestales, el trazado para la siembra de las especies forestales y frutales
—de valor ecolégico y/o econémico- , debe hacerse en cuadrado con una densidad
minima de 625 plantas por hectarea, lo cual equivale a un distanciamiento uniforme
entre éstas de 4 x 4 metros; sin embargo, el arreglo espacial contempla densidades y
distanciamientos diferenciales para las especies forestales, las especies frutales y las
especies agricolas de ciclo corto, correspondientes a 69 (12 m x 12m), 156 (4 m x 4 m)
y 400 (2.5 m x 2.5 m para las musaceas), respectivamente. Estos distanciamientos
pueden variar de acuerdo al disefio de la parcela.

Al efectuar la delimitacion y medicion de los lados de la parcela, debe realizarse la
respectiva correccion. de pendiente, con el fin que el area efectiva de las parcelas
corresponda a una proyeccion sobre un plano horizontal. ;

Plateo: Consiste en la eliminacion de las malezas y vegetacion rastrera en un area
cuadrada de (1) un metro cuadrado en los sitios de siembra. .
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Ahoyado: Se deben realizar hoyos de 30 cm de ancho por 30 centimetros de
profundidad ubicados en el centro de los platos; esta labor es fundamental para permitir
el desarrollo adecuado de las plantulas sembradas.

Siembra: El tamafio minimo de planta a sembrar depende de la especie utilizada, pero
no debe ser inferior a 30 cm ni mayor a 1 metro de altura; las plantulas deben ser de
primera calidad, lignificados, rectos y con una relacién adecuada tallo/raiz.

Debe cortarse la bolsa con cuchilla y realizar la poda de raices indeseables, evitando
deshacer el pan de tierra; el cuello de la raiz debe quedar a nivel del suelo y firme.

Resiembra: Se debe considerar una mortalidad del 20% durante el primer afio de
establecimiento del componente forestal; las acciones de reposicion de pérdida de
plantulas deben iniciarse desde el primer mantenimiento (a los tres meses).

Verificadores: Listado de asistencia, registro fotografico, matriz de siembra e Informe
de implementacion por cada Consejo Comunitario y acta de entrega a recibido por parte
de los consejos comunitarios de los insumos y numero de ha implementadas.
Producto: 25 ha implementadas relacionada con sistemas agroforestales

Realizar asistencia técnica: El contratista debera realizar doce (12) visitas técnicas y
brindar apoyo profesional en la implementacion del sistema.

Verificadores: Listado de asistencia, registro fotografico
Producto: Doce (12) visitas de asistencias técnica en el marco del proyecto.

Estructura Y Presentacion De Los Informes

Informes técnicos: De acuerdo a las actividades del POA vy los avances del contratista,

este debera contener minimamente:

e Introduccion.

* Una tabla resumen de las actividades, con los productos exigidos, meta programa,
meta cumplida y sintesis de cada accién realizada.

e Las actividades del contrato, sus avances, especificar y detallar las acciones

correspondientes a las exigencias del pago, poblacién participante, incluir registro
fotografico rotulado con el nombre de la actividad, del grupo, fecha y Municipio al
cual corresponde.

« Anexar los verificadores requeridos para el pago.

» Se debe presentar un informe impreso original (a doble cara), radicado con oficio
dirigido al supervisor en la oficina de correspondencia de la CVC.

Un (1) informe técnico final: Se refiere a la descripcion y analisis de las actividades
desarrolladas, los resultados obtenidos y los productos que se entregan por cada
actividad, acorde con lo requerido en el contrato, su estructura debera contener como
minimo lo siguiente:
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Introduccién

Cuadro resumen de la ejecucion del contrato con las metas programadas y metas
cumplidas

Metodologia

Actividades desarrolladas soportadas con fotos y los anexos relacionados.
Resultados obtenidos

Conclusiones y recomendaciones

Anexos - verificadores (actas, documentos, listados de asistencia, informes de los
profesionales, muestras o fotos de los materiales educativos desarrollados en
original)

Un (1) informe financiero de avance y final: El contratista debera entregar los
informes financieros acorde a los pagos a realizarse con todos los soportes
correspondientes, acorde a principios y normas vigentes en materia contable.

Del informe técnico de avance y final, se entregaran impreso, radicado con oficio dirigido
al supervisor en la oficina de correspondencia de la CVC.

Especificaciones Esenciales del Contrato:

v Valor: DOSCIENTOS VEINTIOCHO MILLONES TRESCIENTOS

VEINTICINCO MIL PESOS M/cte. ($228.325.000), incluido IVA.

Plazo de Ejecucion: Tres (3) meses a partir de la firma del acta de inicio, hasta el
31 de diciembre de 2025.

Lugar de Ejecucion: El area de ejecucion del contrato, corresponde a la cuenca
San Juan - Buenaventura, en el Consejo Comunitario de la Comunidad Negra de
Cabecera, Consejo Comunitario de la Comunidad Negra de Malaguita y Consejo
Comunitario de la Comunidad Negra de Cuellar, Distritoc de Buenaventura,
jurisdiccion de la CVC.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, Y SU JUSTIFICACION
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Modalidad de Contratacion: Contratacion Directa

Justificacion: La Ley 2160 de 2021 “Por medio de la cual se modifican la L.ey 80 de 1993
y la Ley 1150 de 2007", establece en su articulo 1, que se modifica el articulo 6 de la Ley
80 de 1993, el cual quedard asi: “ARTICULO 6°. DE LA CAPACIDAD PARA
CONTRATAR. Pueden celebrar contratos con las entidades estatales las personas
consideradas legalmente capaces en las disposiciones vigentes. También podréan celebrar
contratos con las entidades estatales los Cabildos Indigenas, las asociaciones de
Autoridades Tradicionales Indigenas, los consejos comunitarios de las comunidades negras
regulados por la Ley 70 de 1993
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Para las organizaciones de base de comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras y las demas formas y expresiones organizativas, deberan contar con diez (10)
afios o mas de haber sido incorporados par el Ministerio del Interior en el correspondiente
Registro Publico Unico Nacional y que hayan cumplido con el deber de actualizacién de
informacién en el mismo registro; y los consorcios y uniones temporales.”

El articulo 2 de la Ley 2160 de 2021, modificé el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
incluyendo en la modalidad de seleccion de contratacién directa los contratos con consejos
comunitarios de comunidad negra, en su literal M; el cual dispone:

“M). Los contratos que las entidades estatales suscriban con los consejos
comunitarios de las comunidades negras, regulados por la Ley 70 de 1993, que se
encuentren incorporados por el Ministerio del Interior en el correspondiente Registro
Publico Unico Nacional y que hayan cumplido con el deber de actualizacion de
informacion en el mismo registro, cuyo objeto esté relacionado con el fortalecimiento
del gobierno propio, la identidad étnica y cultural, el ejercicio de la autonomia, y/o la
garantia de los derechos de los pueblos de las mismas comunidades.”

Para la Corporacion, es viable adelantar esta contratacjon con un Consejo Comunitario de
Comunidad Negra, con el propésito de garantizar la participacion efectiva de la poblacién,
dadas las condiciones de vulnerabilidad de la comunidad, como grupos diferenciados y de
especial proteccion, teniendo en cuenta que el Decreto 1745 de 1995, destaca que el
Consejo Comunitario ejerce la administracion interna dentro de las tierras de las
comunidades negras, y que es este, el que debe velar por la conservacion y proteccion de
los recursos naturales. Asi las cosas, cada que se pretenda tomar decisiones que afecten
al grupo étnico, se debe consultar previamente a la comunidad, con el objetivo de proteger
la integridad social, cultural y econémica de los pueblos.

En este orden, las Corporaciones Auténomas Regionales y los Consejos Comunitarios de
comunidades negras, en su marco funcional estan facultados para suscribir contratos en el
marco de la nueva regulacion, con el fin de desarrollar o ejecutar actividades que se
enmarcan en su objeto social, legal o constitucional, en el cumplimiento de los fines
esenciales del Estado. Art. 2 de la Constituciéon Politica.

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

El mecanismo empleado para determinar el valor de la presente contratacion, fue mediante
el comportamiento del Gasto Histérico — “Revisién de precios histéricos” en consideracion
con la Guia de Colombia Compra Eficiente — CCE, que analizo la variacion de la inflacién
afo a afo y teniendo en cuenta caracteristicas propias del territorio para determinar su valor
exacto. Por lo anterior, en el estudio del mercado del analisis del sector, se precisa su
explicacién y se esboza el presupuesto proyectado, que es la suma de DOSCIENTOS
VEINTIOCHO MILLONES TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS M/CTE.,
($228.325.000,00) incluido IVA, para la implementacion de 25 has de reconversion de finca
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tradicional, en los Consejos Comunitarios de las Comunidades Negras de Cuellar,
Malaguita y Cabecera, en la cuenca San Juan- Buenaventura en jurisdiccién del Valle del
Cauca, orientadas a contribuir al fortalecimiento organizativo y a la conservacion de los
recursos naturales, para ello se ha teniendo en cuenta que los precios de referencia se
ajustan a la zona y a las condiciones del proyecto, a la mano de obra, los materiales,
herramientas, los insumos a utilizar y el transporte terrestre requerido, las afectaciones del

IVA, y otros impuestos.

Presupuesto:

VALOR DE LA
VALOR ACTIVIDAD
ACTIVIDAD RUBRO CANTIDAD UNITARIO INCLUIDO
IMPUESTOS _
W o ACTIVIDADES GENERALES a2
Realizar Ia soclallzacmn del comrato con los
Representantes Legales y Junta de Consejo de los Reunion 3 1.305.833 3.917.500
Consejos 0
Realizar la socializacién comunitaria del contrato Reunién 3 2.000.000 6.000.000
Subtotal 9.917.500
Mano de obra
Recorridos para la ldentificacion del area de la finca Jornales 25 75.000 1.875.000
Limpieza del terreno Jornales 175 75.000 13.125.000
Trazado de terreno Jornales 50 75.000 3.750.000
Adecuaciéon de drenajes Jornales 175 75.000 13.125.000
Control de plagas y enfermedades Jornales 75 75.000 5.625. 000 i
Siembra # Jornales 160 75.000 ~ 11,250.000 |
Limpieza de primer mantenimientos de parcelas Jornales 100 75.000 _7.500.000 |
Subtotal 750 56.250.000
MATERIALES
Materiales (16% Mano de Obra) Global 1 9.275.000 9.275.000
Subtotal 9.275.000
INSUMOS
Arboles frutales Unidad 5875 6000 35.250.000
Arboles maderables Unidad 3250 6000 19.500.000
Semillas agricolas Unidad 6500 5000 32.500.000
Subtotal 87.250.000
'TOTAL + (Mano de Obra+Materiales+Insumos) 152.775.000
Equlpo Profesmnal y de Apoyo Mes 3 50.355.000
Factor Rural 10% Total+ Global 1 15.277.500
Subtotal 65.632.500
TOTAL 228.325.000

Informacion presupuestal:

Dependencia 10: Direccion de Gestion Ambiental
Area de Responsabilidad 1090639: Grupo Intervencién Integral en el territorio- Bajo San

Juan - Buenaventura
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Programa 1: Fortalecimiento del desempefio de los sectores productivos
Proyecto 0105: “Fortalecimiento del sector productivo sostenible en el Valle del Cauca’

. Fuente “Imputacién ~ Valor
1043 | 010010500060226008 $228.325.000,00
e ol ~ Valor Total ~ $228.325.000,00

Forma de Pago

El contratista debera tener una cuenta de ahorros a su nombre en la cual seran transferidos
los recursos de la Corporacion. La CVC pagara al contratista el porcentaje del valor del
contrato que corresponda a las actividades entregadas, una vez revisados y recibidos a
entera satisfaccion por parte del supervisor de la siguiente manera:

Primer pago: Correspondiente al 40% del valor total del contrato, una vez se suscriba el
acta de inicio, se presente el plan de trabajo con cronograma como se detalla en las
obligaciones del contratista con las respectivas copias de los documentos/ verificables, a la
radicacion de los soportes para el tramite de dicho pago-

Segundo pago: Correspondiente al 45% del valor del contrato, de acuerdo a la
presentacion del informe que contenga un avance del 85% de las actividades con las
respectivas copias de los soportes/ verificables y aprobacién por el supervisor.

Tercer pago: Correspondiente al 15% restante del contrato a la presentacion del informe
final que contenga el cumplimiento del 100% de las obligaciones consignadas en el estudio
previo y contrato, anexando los soportes originales de cada obligacion y visto bueno por el
supervisor. Ademas de la entregar informe financiero correspondiente al 100% de los
recursos asignados.

Documentos soporte para tramite de pago

Para Primer pago:

e Factura Electronica de Venta — Representacion Grafica Validada ante la DIAN con
las firmas respectivas (original y 2 copias)

¢ Nota Crédito Electrénica (cuando aplique) - Representacion Grafica Validada ante
la DIAN (original y 2 copias)

e Archivos XML impresos, tanto de la Factura Electronica como de Nota Crédito
Electronica (cuando aplique) (1 copia)

e« Rut actualizado y generado con fecha no mayor a 30 dias (1 copia)

e Poliza aprobada (1 copia)

« Certificacion de pago de aportes a la seguridad social y parafiscales, suscrita por el
Revisor Fiscal o Representante Legal (1 original)

e Certificacion de la Cuenta Bancaria (1 copia)

« Demas documentos establecidos en la clausula de forma de pago (1 copia)
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Para pagos posteriores:

e Factura Electrénica de Venta — Representacion Grafica Validada ante la

¢ DIAN con las firmas respectivas (original y 2 copias)

* Nota Credito Electronica (cuando aplique) - Representacion Grafica Validada ante la
DIAN, (original y 2 copias)

e Archivos XML impresos, tanto de la Factura Electronica como de Nota Crédito
electronica (cuando aplique) (1 copia)

e Rut actualizado y generado con fecha no mayor a 30 dias (1 copia)

« Certificacion de pago de aportes a la seguridad social y parafiscales, suscrita por el
Revisor Fiscal o Representante Legal (1 original)

5. PERFIL DEL CONTRATISTA:

La CVC plantea la necesidad de contratar con un Consejo Comunitario de Comunidades
Negras.

» Experiencia del Contratista: Se requiere contar con un Consejo Comunitario de la
Comunidad Negra, el cual debe presentar dos (2) certificaciones de contrato o
convenios terminados a satisfaccion realizados en comunidades negras que
demuestren su experiencia en procesos socio ambientales.

\%

Equipo de trabajo: Contar con un equipo de trabajo con formacién académica en
procesos de educacion ambiental, socio ambiental y comunitario, asi:

Cargo Perfil

Cantidad

Profesional |Un (1) ingeniero forestal, o agronomo, o agroforestal, o agricola, o ambiental o

Ambiental agroforesteria o agropecuario; Biodlogo, licenciado en ciencias naturales,
(Coordinador) | administrador ambiental o afines; y/o profesionales en formacion avanzadas en el
area ambiental, que tenga dos (2) afios de experiencia general y un (1) afio de |
experiencia especifica en coordinacion de proyectos y manejo SIG (Sistemas de
informacion para georreferenciacion).

1

Profesional |Un (1) Trabajador(a) social, antropélogo (a) socidlogo (a) o licenciados(as) en
Social. ciencias sociales o psicologo o profesional en formacién avanzada en area social
que relacione un (1) afio de experiencia en trabajo comunitario.

Contador(a) |Un (1) Profesional del area contable, con experiencia minimo de un (1) afio
Publico

Facilitador | Tres (3) Personas de la comunidad que brinden apoyo en las diferentes actividades
Comunitario |en los marcos del contrato, dinamicos, activos, no requieren experiencia.

Documentos a presentar por parte del Contratista.

Para que la Entidad pueda verificar la idoneidad y experiencia requerida y relacionada con
el area de que se trata la presente contratacion, se requiere que el invitado presente la
siguiente documentacion:

Documentos de caracter juridicos
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Carta de aceptacion a la Invitacion, debidamente firmada por el representante legal,
comprometiéndose a cumplir con los estudios y documentos previos que conllevan a
cumplir a cabalidad el objeto contractual (Formato N. 1)

Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal

Fotocopia de la Libreta militar en caso de ser varon colombiano y menor de 50 afios, de
conformidad con el articulo 11 de la Ley 1861 de 2017. '

Certificado de Alcaldia municipal donde conste la inscripcién de la Junta del Consejo y
de su representante legal.

Autorizacion por parte de la Junta del Consejo Comunitario, para que el Representante
Legal pueda celebrar el contrato y administrar los beneficios derivados de los mismos.
(Formato N. 2)

Reglamento y/o Estatutos del Consejo Comunitario de Comunidades Negras.
Fotocopia del RUT del Consejo Comunitario

Presentar certificacion de inscripcion en el Registro Publico Unico Nacional de Consejos
Comunitarios, Formas y Expresiones Organizativas de las Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, y las Orgamzacmnes de Base del Ministerio
del Interior.

Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcion Publica para persona juridica
debidamente diligenciado por el representante legal.

Acreditar el pago de los aportes de sus empleados al sistema de salud social integral,
riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de Ley o por el representante legal, durante un tiempo no menor a los
seis (6) meses anteriores a dicha certificacién. (Formato N. 3)

Certificado REDAM (Registro de Deudores Alimentarios morosos) del Representante
Legal, de conformidad con lo establecido en la Ley 2097 de 2021.

Documentos que la organizacion autoriza consultar a CVC:

a. Certificado de Responsabilidad Fiscal de la organizacion y del representante legal,
expedido por la Controlaria General de la-Republica.

b. Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la organizacién y del representante
legal expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

c. Certificado de Antecedentes Judiciales del representante legal, expedido por la
Policia Nacional.

d. Certificado Sistema Nacional de Medidas Correctlvas del representante legal
expedido por la Policia Nacional.

e. Verificacion de inhabilidades por delitos sexuales

f. Certificado expedido por el Portal Anticorrupcion de Colombia (PACO)

Experiencia acreditada:

a.

Documentacion que acredite experiencia de la organizacion implementacion de

proyectos socios ambientales y comunitarios
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b. Experiencia del equipo ejecutor; Para efectos de evaluar la formacién y experiencia de
los profesionales a vincular al contrato, se debe anexar la siguiente informacion:

¥" Hojas de Vida

v Fotocopia del Diploma o Acta de Grado en donde conste, ademas del titulo optado,
la fecha de graduacion.

v" Fotocopia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios en los
casos que aplique.

v' Para cada trabajo relacionado se deben anexar las certificaciones debidamente
expedidas por el Contratante.

v" Copia de Rut-

El incumplimiento en la entrega de los documentos solicitados imposibilitara continuar con
el proceso.

6. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.

Frente a la contratacion que pretende satisfacer la Corporaciéon, se procede a evaluar los
riesgos y la forma de mitigarlo, siguiendo el “Manual para la Identificacion y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01" expedido por Colombia Compra
Eficiente. (Se anexa matriz de riesgo)

7. GARANTIA DEL PROCESO DE CONTRATACION.

El Consejo Comunitario debera constituir a favor de LA CVC, Garantias que avale el
cumplimiento de todas las obligaciones surgidas en el contrato y la ejecucion idénea y
oportuna del objeto contratado, consistente en una péliza de Cumplimiento y de
Responsabilidad Civil Extracontractual, expedida por una Compafila de Seguros
legalmente autorizada para funcionar en Colombia; la cual, cada péliza contendra los
siguientes amparos:

Garantia de Cumplimiento

v" Cumplimiento del contrato, cuya cuantia asegurada sera equivalente al 20% del
valor del contrato y su vigencia se extendera por un término igual al plazo pactado
y seis (6) meses mas, contados a partir de la fecha de la expedicion de la poliza.

v' Calidad del servicio, por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
de la propuesta y con vigencia igual a la duracién del contrato y un (1) afio mas,
contados a partir del recibo a entera satisfaccion del objeto contractual. El anterior
amparo se solicita, toda vez que cubre a la entidad contra los perjuicios derivados
de la mala calidad del servicio prestado, en cuanto a las obligaciones emanadas del
contrato garantizado.

v" Pago salarios de prestaciones sociales e indemnizaciones laborales,
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, y con una vigencia
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igual a la duracion del contrato o tres (3) aflos mas, contados a partir de la
expedicion de la poliza.

Garantia de Responsabilidad civil extracontractual. Sera obligacion del contratista la
constitucion de esta garantia de acuerdo con lo establecido en los Articulos 2.2.1.2.3.1.17
del Decreto 1082 de 2015, la pdliza debe ser constituida por un monto no inferior a
Doscientos (200) SMMLYV (Salario Minimo Mensual Legal Vigente) y con una vigencia que
cubra el plazo total de la ejecucién del contrato.

8. NO APLICABILIDAD DE ACUERDOS COMERCIALES

Segun lo estipulado en el punto 4, numeral 4.4, regla 4 del Manual para el Manejo de los
Acuerdos Comerciales en procesos de contratacion, emitido por Colombia compra
Eficiente, "Las entidades Estatales no deben hacer este analisis para los procesos de
contratacion adelantados para la modalidad de seleccion de contratacion directa”.

9. SUPERVISION

El contrato sera supervisado en los aspectos técnicos, contables, financieros y
administrativos por un profesional de la CVC designado por la direccién general de la CVC,
el supervisor designado debera actuar en cumplimiento de lo dispuesto en la ley 1474 de
2011 y en el Manual de Interventoria y Supervision de la CVC vigente.

10. INDEMNIDAD

El Consejo Comunitario se obliga a mantener libre de cualquier dafio o perjuicio a la CVC,
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de
sus subcontratistas o dependientes, con ocasion del desarrollo de la responsabilidad civil
extracontractual a suscribirse, asi como también de cualquier pérdida o reclamo originado
en virtud del mismo. Igualmente, debera perfeccionarlo en un plazo no mayor a (5) dias
habiles a partir de la fecha de la comunicacién remitida por parte de la CVC.

11. COMPRA PUBLICA SOSTENIBLE

Este proyecto representa una compra publica sostenible, teniendo en cuenta que la zona
donde se pretende desarrollar esta contratacion, esta asociada a presiones de la naturaleza
misma, pero también del hombre que constantemente ejerce sobre los recursos naturales,
al punto que los problemas ambientales estan debilitando la calidad de vida de las personas,
generando un desequilibrio de los ecosistemas, por lo cual con este proyecto se minimizan
los efectos adversos del medio ambiente y se garantiza la participacion efectiva de la
comunidad, al hacer posible que la poblacién tome conciencia del impacto ambiental de sus
actividades cotidianas mediante las jornadas de socializacion y capacitaciones alineadas a
la estrategia corporativa de educacion ambiental, asi como la implementacion de acciones
de reconversion en finca tradicional en 25 hectareas a intervenir, con el propésito de
contrarrestar el deterioro de los ecosistemas, generar seguridad alimentaria, y mejorar la
sostenibilidad del territorio.
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Este proceso le dara aplicabilidad a la Agenda 2030 sobre el Desarrollo Sostenible,
aprobada por la ONU, a través del:

Objetivo 2: “Hambre cero”, contribuir al bienestar social y mejorar a la calidad de
vida de las personas y de sus familias.

Objetivo 11: Que tiene entre sus metas “ciudades y comunidades sostenibles”,
promover iniciativas responsables y sostenibles que permitan avanzar.

Objetivo 15: “Vida de ecosistemas terrestres’, pretende conservar la vida de
ecosistemas terrestres, busca proteger y restablecer los ecosistemas, luchar contra
la desertificacién y detener la pérdida de |a biodiversidad.

Atentamente,

ADRIANA PATRICIA RAMIREZ DELGADO
Directora Gestidon Ambiental (c)

Se anexa:
Matriz de riesgo

Elaboro: Julieth Paola Cérdoba Duran- Profesional de Apoyo DGA iLO
: Maria Fernanda Chala Ramos: Profesional de Apoyo DGA

Revisé: Orlando Barreto Agudelo - Coordinador Grupo Intervencion Integral en el Territorio- DGA
Oscar Marino Gémez Garcia - Asesor Direccion General.

Archivese en: 0702-013-008-T7059-2025

Pagina 14 de 20



40puEn? pepRipouad

Quincenal
Mensual

H
3
é £ 08I0jIUoW

Pagina 15 de 20

st il 3
@% go_ ¢ g
|8 ezijeal as owon? gg%géé%g% gggs
: £8e
§£§§§§@§§ 358
@ J:‘l‘l::-!::}ﬂ Jod I EJSIHBAUDD -DAD EISREAUOD -OAD

ajqesuodsal euosiad

ojuanuElR) |8 BiolUl 95 anb U BPRLWISS BYORS oleipatuu| ojeipatuy|
LOIUBAUOD

[B8p ugnoale B eay? : of A
B euobaiey oleg oleg
w
=8
§§ obsau jap uoEIOEA © =
8 oyeduw| " o

PEpligeald

Tratamiento/C

ontroles a ser
implementado

s

Articulacion
interinstitucion
al

para proveer
situaciones de
riesgo; hacer
seguimiento a
alertas
fempranas de
personerias
municipales
en
concertacion
con la
comunidad
Realizar
monitoreo de
las
condiciones
climaticas
durante el
tiempo de
ejecucion del
contrato

ceubBise a) as uainb y? BISIEAUOD-OAD ISR -OAD

epobalen olpapy i olpay

ofisau [9p UOIDRICIBA o o

opoeduy o ®

pepligeqid o

2

Corporacion Auténoma

Regional def Valle def Cauca

Retrasos en el
cronograma de
Inundaciones,
sismos, avenidas
torrenciales.

actividades

Eventos naturales
catastroficos

Alteracién del
orden piblico

ooijod je100S |leimeN
ugianoaly ugionoala

DU.IG;KQ ousaxg
ooyjoadss ooyoadsy

>~ o~




0z @p g1 euibed

|ensuajy

asedw

|2 opesadns

ef 0JeluoD

. |8p uoioepnueay

BISHENUCD -OAD

OjeIpauu]

IS

oleg

BUBDYBUSG
pepILNLLIOS B|
U9 UQISaYoD

JeJauah
‘sapepialae
se| ap
ugioeoayued
euang

BUN JBJBH

EISHERUOD

opan

‘BUBjUBWIIE
pepunBasu

@ SEUIB}SIS008
$0| ap oJopslaq

pepianze
0 oakod
12p ugianoala
E| Bjueinp eonsifo|
E] us seapejnoup
ok sojsinaiduw)

oojjod |B[00S

ugionoala

|ensuapy

aJquialsal as Zaa
EUN UQIDEIYUBA,

BJSHEIUOD)

ojeIpaLuu|

IS

ofeg

ENEN]

ap
pepligegoud
| JInuiwsip
eled seoiuog)
sa
uooedyadsa
sej

uo2 ueydwns
sojse

anb 'sajoqie
soj

ap ugaos|as
epenoape
eun JageH

EjsielUOD

oipa

‘SO0ILIBISIS00D
SOPIASS SOj

ap (ewled epipsad
‘Pepisianipoiq

E| 3p Bpipiad

sejuBjd
Se| 8p pEpIELOW

[BIUSIqWY ‘[BI00S

uojonoalgy

ouaIxyg

oulax3

ooyinadsy

oaljjoadsy

D2ND?) (3P SYJEA (3P [puoIEay
DUIOUOINY UOIDDI0G107)




‘

Corporacion Auténoma
Regional del Valle del Cauca

Pagina 17 de 20

FORMATO No. 1
CARTA DE ACEPTACION DE LA CONTRATACION

Santiago de Cali, de 2025

Sefor(es):

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA -CVC
Direccion General

Cali — Colombia .

Asunto: Oficio xxxxxxxxxxxxxxxxx- Aceptacion de invitacion y presentacion de documentos CD
N. de 2025.

Me permito aceptar la invitacion y presentar la documentacion requerida de acuerdo a lo
establecido en el estudio previo, para adelantar el proceso de contratacion CD No.

de 2024, cuyo objeto es: “Realizar acciones de reconversion en finca tradicional, a través de la
implementacion de sistemas agroforestales orientados a contribuir al fortalecimiento comunitario
y a la conservacion de los recursos naturales, priorizados en los Consejos Comunitarios de
Comunidades Negras de Malaguita, Cuellar y Cabecera de la jurisdiccion de la Corporacion
Auténoma Regional del Valle del Cauca”.

Por lo antes mencionado y con el fin de dar cumplimiento con el objeto de la contratacion, acepto
los términos contenidos en el Analisis del Sector y el Estudio Previo, los cuales hacen parte
integrante del contrato que para el efecto se suscriba. Asimismo, me permito manifestar que
todas las afirmaciones contenidas en esta carta se entienden declaradas bajo la gravedad del
juramento. Igualmente, expreso que son de mi conocimiento y acepto las condiciones, términos
y requisitos exigidos por la Corporacién, y desarrollar las actividades contenidas en el estudio
previo establecido por la Corporacion.

Anexo la documentacion requerida en los estudios previos desde el componente técnico.

Atentamente,

Representante Legal

Consejo Comunitario de la Comunidad Negra
Direccién:

Celular:

Email:
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FORMATO No. 2

LA JUNTA DEL CONSEJO COMUNITARIO

AUTORIZA

Al sefior __ , identificado con la cedula de
ciudadania No. XXXXXXXXXXXXXX, Representante legal del CONSEJO
COMUNITARIO DE XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, para iniciar y llevar a cabo el proceso
con CD No. DE 2025 con la Corporacion Auténoma Regional del Valle del
Cauca, cuyo objeto es: “Realizar acciones de reconversion en finca tradicional, a través de la
implementacion de sistemas agroforestales orientados a contribuir al fortalecimiento comunitario
y a la conservacion de los recursos naturales, priorizados en los Consejos Comunitarios de
Comunidades Negras de Malaguita, Cuellar y Cabecera de la jurisdiccion de la Corporacion
Auténoma Regional del Valle del Cauca”.

Para constancia se firma en alos " dias de
de 2025.
) 9.9.0.0.69.0.0.0.0.0.0.0.4 XXXXXXXXXXXXXXXXX
Presidente \ Vicepresidente
) 9.9.90.9.9.9.9.00.9.099090.004 ) 9.90.9.9.9.99909099.9090909990.999990990¢

Secretaria Tesorero

1 9.90.0.9.09909909099909000099904
| Vocal

(Se registran de acuerdo a la certificacion de la Alcaldia)
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FORMATO No. 3
CERTIFICADO DE PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y DE PARAFISCALES

El suscrito Representante Legal del CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD
NEGRA DE XXXXXXXXXXXXX, identificado con cedula de ciudadania No.
XXXX XXX XXXXXXXX.

CERTIFICA

En calidad de Representante Legal de la Entidad Conviniente — CONSEJO
COMUNITARIO DE XXXXXXXXXX identificado con el NIT: XXXXXXXXXXXXXXX,
manifiesto bajo la gravedad de juramento, que esta entidad ha cumplido, los ultimos seis
(6) meses anteriores a la fecha de expedicion de la presente certificacion, con los pagos
del sistema de seguridad en salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes
parafiscales correspondiente al personal vinculados por contrato de prestacion de
Servicios.

Adicionalmente, que el personal vinculado de prestacion de servicios y/o cooperativas,
ha cumplido con todos los pagos del sistema de seguridad social, dando cumplimiento
al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el Decreto 2650 de 1993.

Para constancia se firma en XXXXX, a los XX dias de: de 2025.

Atentamente,

Representante Legal

Consejo Comunitario de la Comunidad Negra de XXXXXXXXXXXXXX
Direccion:

Celular:

Email:
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FORMATO No. 4
CARTA DE AUTORIZACION PARA VERIFICAR EL REGISTRO DE

INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE EDAD, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1918 DE 2018

Sefiores

Cali — Valle — Colombia

La suscrita(o), identificado
(a) con cedula de ciudadania No. de , en calidad de
Representante Legal de la entidad contratista, con NIT:

autorizo libre, expresa e inequivocamente, vy
exclusivamente para los fines y en los términos senalados en la Ley 1918 de 2018
reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a con NIT:
890399029-5, a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por
delitos sexuales cometidos contra personas menores edad que administra el Ministerio
de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacién
laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4)
meses a partir del inicio de esta y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de
Tratamiento de Datos Personales publicada en www.cvc.gov.co, manifestando que he
sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Cali, el dia de de 2025.

Representante Legal
C.C. No.



